
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานการเจ้าหน้าที่  สำนักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ  โทร.๐ ๗๓๕๗ 8๐๑๗ 

ที ่ นธ 7๓๔01 /             วันที ่ 25 มีนาคม 2569 

เรื ่อง  รายงานการประเมินผลและรายงานผลนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๙ 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 

                เรื่องเดิม 

                 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ ได้ตระหนักถึงการทุจริตคอรัปชั่นซึ่งเป็นปัญหา สำคัญที่
ต้องช่วยกันขจัดให้หมดสิ้นไป และเพื่อสอดคล้องกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการ ประเมิน
ค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน ่วยงานภาคร ัฐ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ตามตัวชี้วัดที่ ๔ การป้องกันการทุจริต ตัวชี้วัดย่อยที่ ๔.๑ การขับเคลื่อนนโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และการเสริมความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ อ่ืน
ใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ข้อที่ ๐๒๐ พร้อมทั้งให้รายงานการรับของขวัญและกำนัล ตาม
นโยบาย No Gift Policy รายงานผลตามแบบรายงานประจำปีงบประมาณ จากการปฏิบัติหน้าที่ รวมถึง
ปัญหาและอุปสรรคและข้อเสนอแนะ นั้น 

                ข้อเท็จจริง 

                ในการนี ้ เพื ่อให้คณะผู ้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 
เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม และความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น องค์การ
บริหารส่วนตำบลลาโละ จึงได้จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) และสรุป รายงานการ
ประเมินผลและรายงานผลตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ของ องค์การ
บริหารส่วนตำบลลาโละ อำเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส รายละเอียดตามแนบท้ายนี้ 

               ข้อเสนอแนะและเพื่อพิจารณา 

               เห็นควรพิจารณาและลงนามในแบบรายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย (No Gift 
Policy) ต่อไป 

              จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

                      

                                                                                             (นางสาวรุสนานี   อามะ) 

                                                                       นิติกรชำนาญการ 

ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัด  

............................................................................................................................. ................................................. 

                                                                

                                                                  (นายสุริยา  หะยีดะมะ) 

                                                                    หวัหน้าสำนักปลัด 



 

 

ความเห็นปลัด อบต. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                (นางสาวฆอยเราะห์  อาแว) 

                     รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน 

                              ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 

ความเห็นนายก อบต. ลาโละ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

                                                                      

                                                                       (นายซูลกีฟลี  สะไร) 

                                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

แบบรายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ อำเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส 

ข้าพเจ้า.....นางสาวรุสนานี  อามะ ตำแหน่ง นิติกรชำนาญการ สังกัด องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 
รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ดังนี้  

วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญ ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - - - - - - - 
        
        
        

 

 

                                                              ลงชื่อ................................................ ผู้รายงาน 
                                                                        (นางสาวรุสนานี  อามะ) 
                                                                        วันที่ 25 มีนาคม 2569 
 

 

 

 ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ตามรายละเอียดข้างต้นแล้ว ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 

 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 

 อ่ืนๆ 

 

                                                                       ลงชื่อ...........................................ผู้บังคับบัญชา 
 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 

              วันที่ 25 มีนาคม 2569 

 

 

แบบการประเมินผลและรายงานผลตามนโนบาย No Gift Policy                   
จากการปฏิบตัิหน้าที่ จากการปฏบิัติหน้าที่ สำหรับบุคคล 
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  
 รอบ 6 เดือน  รอบ ๑๒ เดอืน 

ส ำหรบัผูบ้งัคบับญัชำ 

 

ตำมที่ไดร้บัรำยงำน

กำรรบัของขวญัและ

ของก ำนลัตำม

นโยบำย No Gift 

Policy จำกกำรปฏิบตัิ

หนำ้ที่ ตำม

รำยละเอียดขำ้งตน้

แลว้ ขอใหด้  ำเนินกำร

ดงัต่อไปนี ้

 

เห็นควรใหส่้งคืนผูใ้ห ้

 

ส่งมอบใหแ้ก่

หน่วยงำน 


