
 

 

 

 

 

 

  

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่  

เกี่ยวข้องกับสินบน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ  

อำเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส 

 



แสดงผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเดน็ที่เกี่ยวข้องกับสินบนของการดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่  
ตามภารกิจของหน่วยงานอย่างน้อยประกอบด้วยประเด็นดังต่อไปนี้ 

ประเด็นที่ ๑ ประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต ตาม พรบ.การอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทาง 

 ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘   
  

√ 

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6๗ 
 

                               √   ๑.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

                                 ๒.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 

                                 ๓. ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

                                 ๔.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล 

     โครงการ   กิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างออกตรวจสถานที่ตั้งที่ขออนุญาตประกอบกิจการ โดยเอื้อประโยชน์ 



ตารางประเมินความเสี่ยงการทุจริตประเด็นที่ ๑ 

 
 

เหตุการณ ์

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/ 
ระเบีบบที่ 
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง  
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้ 
เกิดการทุจริต 

 
 
 

ตัวชี้วัด ผลสำเร็จ 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

๑.เจ้าหน้าที่รับสินบนจากผู้ขอ 
อนุญาตก่อสร้างอาคาร รื้อ
ถอน ดัดแปลง เพ่ือให้ตรวจ
ผ่านมาตรฐาน  
๒.เจ้าหน้าที่รับสินบนจากผู้ขอ 
อนุญาตก่อสร้างอาคาร รื้อ
ถอน ดัดแปลงเพ่ือให้ตรวจ
ผ่านมาตรฐาน 

เจ้าหน้าที่ออกไป 
ตรวจสอบสถาน 
ที่ตั้งท่ีขออนุญาต 
ประกอบกิจการ 
อาจมีการเอื้อ 
ประโยชน์ให้กับผู้ 
ขออนุญาตบาง 
รายในกรณีที่ตั้ง 
สถานประกอบ 
การไม่เป็นไป 

ตามหลักเกณฑ์ 

พรบ.ควบคุม 
อาคาร พ.ศ. 
๒๕๒๒ และ 
กฎกระทรวงที่ 
ออกตามความ 
ใน พรบ.ควบ 
คุมอาคาร 

 √    ๑. เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่ออกตรวจ
สถานประกอบการ ให้จัดทำ
รายงานผลการตรวจสอบพร้อม
แนบรูปถ่าย สถานประกอบการ
เสนอผู้บริหารประกอบ การ
พิจารณาอนุญาต 
 

๒. ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
ประกอบคำขอ หากมี การฝ่าฝืน
หรือกระทำผิดตามแนวทางปฏิบัติ
ดังกล่าว ข้างต้น จะต้องได้รับการ
พิจารณาทางวินัยตาม ระเบียบ
ข้อบังคับ 
 

๓. การเสริมสร้างจิตสำนึกในการ
แยกแยะประโยชน์ ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวมให้แก่เจ้าหน้าที่ 

จำนวนผลการปฏิบัติงานการ
ขออนุญาตก่อสร้างอาคาร
ดัดแปลงหรือรื้อถอน เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ 

 

 

 



ประเด็นที่ ๒ ประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

                                     1.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

                                √     ๒.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 

                                     ๓.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

                                     ๔. ความเสี่ยงการทุจริตที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานบุคคล 

                   โครงการ กิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการใช้อำนาจตามกฎหมาย 

                   ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน จัดโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากร อบต. ลาโละ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางประเมินความเสี่ยงการทุจริตประเด็นที่ 2 

 
 

เหตุการณ ์

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ 
ระเบีบบที่ 
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง  
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้ เกิดการ
ทุจริต 

 
 
 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

การใช้อำนาจหน้าที่และ
ความรับผิดชอบเพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ส่วนตน 
 
 
 
 
 
 

การไม่
รับผิดชอบต่อ
หน้าที่ การใช้
อำนาจหน้าที่ไม่
โปร่งใส ไม่เป็น
ธรรม การเลือก
ปฏิบัติ 

ประกาศ
คณะกรรมการ
มาตรฐานการ
บริหารงานส่วน
บุคคลท้องถิ่น 
เรื่องประมวล
จริยธรรม
พนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

 √      

 

 

 

 

 

 



     ประเด็นที่ ๓ ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกบัการจัดซื้อจดัจ้าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

                                       ๑.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

                                       ๒.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 

                                       √      ๓.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

                                       ๔.ความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานบุคคล 

        โครงการ    กิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อ จัดจ้าง 

       ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน   การทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้าง 


